
 

 

Al Sr. Joan Laporta i Estruch 

President del Futbol Club Barcelona 

I als membres de la Junta Directiva del Futbol Club Barcelona 

 

Assumpte: Sol·licitud de retirada de la proposta d'acord amb Babylon Park Spain SL 

Benvolgut president, 

Benvolguts membres de la Junta Directiva, 

Em dirigeixo a vostès en la meva condició de diputat al Parlament Europeu, i en exercici de les 

meves funcions de defensa dels drets humans i de la legalitat internacional que tinc assignades en 

aquesta institució, arran de la proposta d'acord entre el Club i Babylon Park Spain SL per 

instal·lar un espai d'oci infantil al nou Spotify Camp Nou durant un període superior a cinc anys. 

Segons la informació disponible, aquest acord ha de ser sotmès a ratificació de l'Assemblea de 

Socis Compromissaris del pròxim 19 de setembre. 

Mitjançant aquesta carta, els sol·licito que retirin la proposta de l'ordre del dia i que suspenguin 

qualsevol decisió sobre l'acord fins que s'hagi efectuat una avaluació independent, pública i 

suficient dels riscos jurídics, institucionals, reputacionals i de drets humans que comporta. 

No ens trobem únicament davant d'una operació comercial. Estem parlant de quines empreses 

entren al Camp Nou, de la imatge que projecta el Barça i de si el Club pot contribuir a normalitzar 

determinades relacions econòmiques mentre el poble palestí continua patint les conseqüències 

d'una ocupació declarada il·legal, l'expansió dels assentaments, els bombardejos, el bloqueig i la 

destrucció de les condicions de vida a Gaza. 

Babylon Park Spain SL forma part d'una estructura empresarial vinculada a una cadena d'oci 

fundada a Israel i integrada en un grup amb activitat internacional. En el context actual, aquest fet 

exigeix que el Club comprovi amb especial rigor la seva estructura de propietat, els seus 

inversors, les seves relacions comercials, el destí dels beneficis generats i qualsevol possible 

vinculació directa o indirecta amb els assentaments, l'ocupació o les institucions i activitats 

econòmiques que contribueixen a sostenir-la. 

No resulta responsable aprovar un contracte de llarga durada sense haver fet i publicat les 

comprovacions necessàries. 

 

 

 



 

 

El marc establert per la Cort Internacional de Justícia 

El 19 de juliol de 2024, la Cort Internacional de Justícia va concloure que la presència 

continuada de l'Estat d'Israel al territori palestí ocupat és il·legal i que Israel té l'obligació de 

posar-hi fi tan aviat com sigui possible. 

Aquestes conclusions exigeixen comprovar que una relació econòmica determinada no 

contribueix, directament o indirectament, a sostenir l'ocupació, els assentaments o altres 

situacions declarades il·lícites. 

L'Assemblea General de les Nacions Unides, mitjançant la Resolució de 18 de setembre de 2024, 

va assumir aquest marc i va demanar als estats, però també a les empreses i institucions privades 

com la vostra, que adoptessin mesures per posar fi a les relacions comercials i d'inversió que 

contribueixin al manteniment de la situació il·legal al territori palestí ocupat. 

De l'economia de l'ocupació a l'economia del genocidi 

Aquesta exigència de diligència queda reforçada per l'informe presentat el juny de 2025 per, a 

relatora especial de les Nacions Unides sobre la situació dels drets humans als territoris palestins 

ocupats, Francesca Albanese, sota el títol De l'economia de l'ocupació a l'economia del genocidi. 

L'informe analitza com l'ocupació, els assentaments, la segregació territorial i la destrucció de 

Gaza es mantenen mitjançant una extensa xarxa de relacions comercials, financeres, 

tecnològiques, industrials i institucionals. 

La relatora adverteix que la responsabilitat empresarial no es limita al subministrament directe 

d'armes. També pot derivar del finançament, les inversions, la tecnologia, les infraestructures, els 

serveis i altres activitats econòmiques que contribueixin materialment al manteniment d'una 

situació il·legal o n'obtinguin beneficis. 

Babylon Park no figura entre les empreses examinades individualment en aquest informe. Per 

tant, no es pot afirmar, basant-se únicament en aquest document, que participi en els fets 

denunciats. El marc establert per la relatora reforça, però, la necessitat que el Barça identifiqui i 

avaluï la cadena de propietat, els inversors, les relacions econòmiques i els possibles vincles 

territorials o institucionals de qualsevol empresa amb la qual pretengui establir una associació de 

llarga durada. 

La diligència deguda no es pot reduir a comprovar si una empresa apareix en una base de dades 

pública o ha estat objecte d'una condemna judicial. També exigeix determinar si les seves 

activitats, relacions comercials o estructures financeres poden estar causant, facilitant o mantenint 

riscos greus per als drets humans. 

 

 



 

 

La crida de la societat civil palestina al boicot, la desinversió i les sancions 

Aquesta exigència de responsabilitat és també al centre de la crida internacional promoguda des 

de 2005 per més de 170 organitzacions representatives de la societat civil palestina a través del 

moviment de Boicot, Desinversió i Sancions (BDS). 

Inspirada en les mobilitzacions internacionals contra l'apartheid sud-africà, la campanya defensa 

l'adopció de mesures no-violentes de boicot i desinversió i reclama que els estats imposin 

sancions a Israel fins que compleixi el dret internacional i respecti els drets fonamentals del poble 

palestí. 

Les campanyes de BDS demanen a institucions, empreses, inversors, organitzacions culturals i 

entitats esportives que posin fi a les relacions econòmiques i institucionals que contribueixen a 

sostenir, legitimar o normalitzar les vulneracions del dret internacional comeses per l'Estat 

d'Israel. També promouen la desinversió en empreses que participen o es beneficien de 

l'ocupació, els assentaments, el sistema d'apartheid o els atacs contra la població palestina. 

El FC Barcelona no pot ignorar aquesta crida, especialment quan l'acord projectat implica la 

presència estable durant més de cinc anys d'una marca vinculada empresarialment a Israel en un 

dels espais més emblemàtics del Club. 

Abans de formalitzar-lo, la Junta Directiva hauria d'escoltar les organitzacions palestines, valorar 

els objectius de les campanyes internacionals de boicot i desinversió i determinar si l'operació pot 

ser percebuda com una forma de normalització econòmica, institucional o reputacional. 

En una institució que es defineix com a "més que un club", la decisió no es pot adoptar atenent 

exclusivament la rendibilitat de l'operació. També s'ha de valorar si és compatible amb la 

demanda expressada per la societat civil palestina i amb els compromisos públics del Barça en 

matèria de pau, solidaritat, drets humans i protecció de la infància. 

Responsabilitat empresarial i diligència deguda reforçada 

Els Principis Rectors de les Nacions Unides sobre Empreses i Drets Humans estableixen que les 

empreses i institucions han d'evitar causar o contribuir a impactes negatius sobre els drets humans 

i han de prevenir o mitigar els impactes directament vinculats a les seves operacions, productes o 

serveis a través de les seves relacions comercials. 

Aquesta responsabilitat existeix encara que l'entitat no hagi causat directament el dany i amb 

independència de si l'estat corresponent compleix les seves obligacions internacionals. 

Les Línies Directrius de l'OCDE per a Empreses Multinacionals sobre Conducta 

Empresarial Responsable exigeixen igualment identificar, prevenir i mitigar els impactes 

adversos relacionats amb els drets humans, especialment quan l'activitat empresarial es 

desenvolupa en contextos de conflicte armat, ocupació o risc elevat de comissió de crims 

internacionals. 



 

 

En aquest tipus de contextos, la diligència deguda ha de ser reforçada. Abans d'aprovar l'acord, la 

Junta Directiva hauria d'haver examinat i estar en condicions d'explicar públicament, com a 

mínim: 

• l'estructura de propietat efectiva de Babylon Park Spain SL i del grup empresarial del qual 

forma part; 

• la identitat dels seus principals accionistes, inversors i socis financers; 

• les activitats desenvolupades per l'empresa matriu i les seves filials; 

• l'existència d'operacions, serveis o inversions als territoris palestins ocupats o als assentaments 

israelians; 

• els contractes o relacions econòmiques amb organismes públics, forces armades o empreses 

implicades en el manteniment de l'ocupació; 

• el destí dels beneficis generats per l'activitat del grup; 

• les polítiques internes de drets humans i els seus mecanismes de prevenció, supervisió i 

reparació; 

• i l'avaluació específica dels riscos jurídics, institucionals i reputacionals que l'acord pot generar 

per al FC Barcelona. 

Aquesta obligació de comprovació no implica atribuir anticipadament cap il·legalitat a Babylon 

Park. Implica exigir a l'empresa la informació necessària i que la Junta Directiva la verifiqui de 

manera independent abans de comprometre durant més de cinc anys els espais, la imatge i el 

prestigi internacional del Club. 

Procediments davant la Cort Penal Internacional 

El 21 de novembre de 2024, la Sala de Qüestions Preliminars de la Cort Penal Internacional va 

emetre ordres de detenció contra el primer ministre israelià Benjamin Netanyahu i l'exministre de 

Defensa Yoav Gallant per presumptes crims de guerra i crims contra la humanitat. 

Aquestes resolucions confirmen la gravetat del context en què s'inscriuen aquestes relacions 

econòmiques i la necessitat d'examinar-les amb un nivell extraordinari de prudència i diligència. 

En aquestes circumstàncies, una institució com el FC Barcelona no pot tractar l'acord proposat 

com una operació comercial ordinària ni limitar-se a comprovar-ne la rendibilitat econòmica. 

 

 

 



 

L'atac contra la infància palestina 

La necessitat d'aquesta prudència és encara més evident davant les conclusions de la Comissió 

Internacional Independent d'Investigació sobre el Territori Palestí Ocupat, inclosa 

Jerusalem Est, i Israel, creada pel Consell de Drets Humans de les Nacions Unides. 

En el seu informe de 23 de juny de 2026, titulat "L'essència de la infància ha estat destruïda": 

l'atac deliberat contra els infants palestins al territori palestí ocupat des del 7 d'octubre de 2023, la 

Comissió va concloure que les autoritats i les forces de seguretat israelianes havien atacat 

deliberadament infants palestins i que aquestes actuacions podien constituir crims de guerra, 

crims contra la humanitat i, en el cas de Gaza, actes integrants del genocidi. 

Segons les dades recollides per la Comissió, almenys 20.179 infants palestins van morir entre 

el 7 d'octubre de 2023 i el 7 d'octubre de 2025, aproximadament un 30% del total de víctimes 

mortals registrades durant aquell període. L'informe documenta també lesions, mutilacions, 

orfandat, desplaçaments forçosos, fam, destrucció d'escoles i hospitals i gravíssimes 

conseqüències psicològiques per a la infància de Gaza. 

Aquestes conclusions provenen d'un òrgan independent d'investigació creat per les Nacions 

Unides. No constitueixen una sentència penal contra persones o empreses concretes, tot i que 

representen una advertència d'una gravetat excepcional que cap institució amb la projecció 

internacional del FC Barcelona hauria d'ignorar. 

És especialment contradictori que el projecte objecte de l'acord es presenti com un espai dedicat a 

la infància mentre, a Gaza, milers de nens i nenes han estat assassinats, ferits, mutilats o han 

quedat orfes. Molts altres continuen vivint entre runes, sense una alimentació adequada, sense una 

escola on tornar, sense una atenció sanitària digna i amb les seves vides marcades per la por i el 

trauma. 

La paraula infància no es pot utilitzar exclusivament com a instrument comercial mentre la 

infància palestina és privada dels seus drets més elementals. Aquesta contradicció incrementa el 

risc que l'acord sigui percebut com una operació de normalització reputacional en un moment en 

què organismes internacionals denuncien la destrucció sistemàtica de les condicions de vida del 

poble palestí. 

Risc per a la reputació i la marca del FC Barcelona 

L'acord també pot provocar un perjudici considerable a la reputació i al valor internacional de la 

marca FC Barcelona. El Club no cedeix únicament un espai físic: associa el seu nom, el seu escut, 

el Camp Nou i la seva projecció mundial a l'empresa que hi desenvoluparà l'activitat. 

En el context actual, aquesta vinculació pot ser interpretada per socis, aficionats, patrocinadors, 

entitats palestines i organitzacions de drets humans com una contribució a la normalització 

econòmica i reputacional d'Israel mentre continuen l'ocupació il·legal i les greus vulneracions 

documentades a Gaza i Cisjordània. 

 



 

 

Aquesta percepció pot generar campanyes de rebuig, mobilitzacions, peticions de boicot, 

conflictes amb patrocinadors i socis institucionals i una pèrdua de confiança entre sectors 

importants de la massa social i de l'afició internacional. També pot perjudicar la credibilitat de les 

iniciatives solidàries del Club i de la Fundació Barça relacionades amb la pau, la infància, les 

persones refugiades i els drets humans. 

El risc reputacional no depèn exclusivament que s'arribi a demostrar una participació directa de 

Babylon Park en activitats il·lícites. També pot derivar de la manca de transparència, de 

l'absència d'una diligència deguda suficient o de la decisió del Club de continuar amb l'operació 

malgrat haver estat advertit de l'existència d'aquests riscos. 

En una institució com el FC Barcelona, la reputació constitueix un actiu essencial amb una 

dimensió social i econòmica. Una controvèrsia d'aquesta naturalesa pot afectar el valor de la 

marca, les relacions amb patrocinadors, la confiança dels socis, la projecció internacional del 

Club i la seva capacitat per presentar-se com una institució compromesa amb els drets de la 

infància. 

Per aquest motiu, abans d'aprovar l'acord, la Junta Directiva hauria de disposar d'una avaluació 

específica i independent del risc reputacional que prevegi l'impacte potencial sobre els socis, 

l'afició, els patrocinadors, els organismes esportius, les organitzacions de drets humans i els 

mercats internacionals en què opera el Club. 

Anunci de requeriment formal 

Amb aquesta carta els demano que retirin voluntàriament la proposta abans de la celebració de 

l'Assemblea de Socis Compromissaris del 19 de setembre. 

En cas que la Junta Directiva mantingui l'acord o no doni una resposta suficient a les qüestions 

plantejades, formalitzaré aquest requeriment mitjançant burofax amb certificació de contingut 

i justificant de recepció, adreçat al president i a la Junta Directiva del FC Barcelona. 

Aquest requeriment tindrà per objecte deixar constància fefaent que, abans de l'aprovació de 

l'acord, el Club ha estat advertit dels possibles riscos jurídics, institucionals, reputacionals, 

econòmics i de drets humans de l'operació, així com de la necessitat d'aplicar una diligència 

deguda reforçada. 

També se sol·licitarà la preservació de tota la documentació relacionada amb la negociació, 

l'avaluació i l'aprovació de l'acord; la identificació dels controls de diligència deguda efectuats; i 

una resposta expressa i motivada sobre les qüestions plantejades. 

 

 

 



 

 

Sol·licituds a la Junta Directiva 

Per tots aquests motius, i amb caràcter previ a la formalització del requeriment fefaent anunciat, 

sol·licito: 

1. Que la Junta Directiva retiri la proposta d'acord amb Babylon Park Spain SL de l'ordre del dia 

de l'Assemblea de Socis Compromissaris del 19 de setembre. 

2. Subsidiàriament, que se suspengui la votació fins que s'hagi dut a terme una auditoria 

independent de diligència deguda en matèria de drets humans. 

3. Que es faci pública l'estructura de propietat efectiva de l'empresa, els seus principals inversors, 

les relacions comercials rellevants i les conclusions de l'avaluació de riscos efectuada pel Club. 

4. Que es comprovi i s'acrediti que ni Babylon Park Spain SL ni les empreses del seu grup 

desenvolupen activitats, inversions o relacions comercials que contribueixin als assentaments 

israelians o al manteniment de l'ocupació il·legal. 

5. Que la Junta Directiva faci públic si ha encarregat una avaluació específica de l'impacte de 

l'acord sobre la reputació, el valor de la marca i les relacions institucionals i comercials del FC 

Barcelona. 

6. Que s'informi de les mesures previstes per prevenir un perjudici reputacional i de les clàusules 

que permetrien suspendre o resoldre l'acord si apareguessin informacions incompatibles amb els 

compromisos del Club en matèria de drets humans. 

7. Que el Club expliqui quins mecanismes contractuals de supervisió, suspensió i resolució s'han 

previst en cas que apareguin indicis de vinculació amb vulneracions greus dels drets humans. 

8. Que es preservi tota la documentació relacionada amb la negociació, l'avaluació, l'aprovació i 

l'execució prevista de l'acord, inclosos els informes jurídics, econòmics, reputacionals i de 

compliment normatiu. 

9. Que el FC Barcelona escolti formalment les organitzacions representatives de la societat civil 

palestina i valori les demandes de les campanyes de boicot, desinversió i sancions abans de 

mantenir o establir relacions comercials o institucionals susceptibles de contribuir a la 

normalització de l'ocupació i de les vulneracions del dret internacional. 

10. Que el FC Barcelona adopti i publiqui una política general de diligència deguda en drets 

humans aplicable a patrocinadors, proveïdors, llicenciataris i socis comercials, amb criteris 

específics per a contextos de conflicte armat i ocupació, i que prevegi la suspensió de les 

relacions econòmiques que contribueixin a vulneracions greus del dret internacional. 

11. Que, si la Junta Directiva manté la proposta de ratificació, es faciliti immediatament als socis 

i sòcies compromissaris tota la informació necessària per formar lliurement el seu criteri, es  

 



 

 

permeti la votació separada del contracte amb Babylon Park Spain, SL i es garanteixi un debat 

suficient abans de la votació. 

12. Que s'acusi recepció d'aquesta comunicació i que la Junta Directiva hi respongui per escrit, de 

manera expressa i motivada, abans de l'Assemblea de Socis Compromissaris del 19 de setembre. 

El Barça no és una empresa qualsevol. És una institució esportiva amb una projecció mundial 

extraordinària, que afirma defensar la pau, la dignitat humana, la infància i els drets de les 

persones. Aquests compromisos no poden quedar reduïts a declaracions institucionals o 

campanyes publicitàries. S'han d'aplicar també quan hi ha interessos econòmics en joc. 

La Junta no està cedint únicament uns metres quadrats del Camp Nou. Està associant l'escut, el 

nom i la reputació mundial del Barça a un projecte empresarial de llarga durada. Si ho fa sense 

transparència i sense una investigació prèvia suficient, pot causar un perjudici difícilment 

reparable a la credibilitat del Club. 

La retirada o suspensió de la proposta constituiria una mesura de prudència, transparència i 

coherència amb els valors que el FC Barcelona proclama representar. 

Per tot això, els demano que retirin la proposta, que facin pública la diligència deguda realitzada i 

que s'abstinguin de comprometre el nom, els espais, l'escut i el prestigi internacional del Club fins 

que els riscos descrits hagin estat examinats i descartats de manera independent i verificable. 

Si no es produeix una resposta suficient o es manté la proposta sense aquesta avaluació, remetré 

el requeriment formal anunciat i em reservaré l'exercici de les actuacions institucionals i 

jurídiques que puguin correspondre. 

Aquesta carta es remet igualment, a efectes de coneixement i dins de les seves respectives 

competències, als òrgans i destinataris indicats al peu. 

 

Atentament, 

Jaume Asens Llodrà 

Diputat al Parlament Europeu 

 

 


