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Aquest text està pendent de revisió i correcció. El text oficial de la 

moció aprovada serà el que es publicarà al Butlletí Oficial del 

Parlament de Catalunya 

VOTACIÓ DE LA MOCIÓ DELS COMUNS SOBRE LA GESTIÓ DELS RISCOS I LA 

SALUT LABORALS A CATALUNYA (tram. 302-00217/15)  

El Parlament de Catalunya: 

1. Constata que la sinistralitat laboral continua en nivells inacceptables i que, d’acord 

amb les dades provisionals del 2025, s’han registrat 109 morts (en jornada i in 

itinere) i centenars d’accidents greus, i que aquesta realitat exigeix un salt d’escala 

en prevenció, control i conseqüència 

Aprovat: amb 100 vots a favor (PSC-Units, ERC, PPC, Vox, Comuns, CUP-DT i AC) 

i 35 abstencions (Junts) 

 

2. Constata que una part del risc i del dany pot quedar infraidentificat o invisibilitzat 

quan conflueixen precarietat, subcontractació, economia irregular o por a 

denunciar, i que cal garantir protecció efectiva també per a les persones 

treballadores migrants i altres col·lectius vulnerabilitzats. 

Aprovat: amb 107 vots a favor (PSC-Units, Junts, ERC, Comuns i CUP-DT), 11 en 

contra (Vox) i 17 abstencions (PPC i AC) 

 

3. Manifesta que la seguretat i la salut a la feina requereixen autoritat pública, 

presència territorial, recursos suficients i objectius fiscalitzables, combinant control 

i sanció amb suport preventiu —especialment per a microempreses i pimes— sense 

diluir responsabilitats. 

Aprovat: amb 87 vots a favor (PSC-Units, ERC, PPC, Comuns i CUP-DT) i 48 

abstencions (Junts, Vox i AC) 

 

4. Manifesta que la mobilitat laboral i els desplaçaments vinculats al treball formen 

part de la prevenció, i que els episodis d’emergència climàtica exigeixen protocols i 

drets efectius, així com mesures preventives també en el lloc de treball davant 

exposicions ambientals. 

Aprovat: amb 124 vots a favor (PSC-Units, Junts, ERC, PPC, Comuns, CUP-DT i 

AC) i 11 en contra (Vox) 
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5. Expressa el condol i el suport a les famílies i entorns de les víctimes i el 

reconeixement als agents socials, delegats i delegades de prevenció i equips 

públics; i expressa la necessitat de preservar el rigor institucional en l’abordatge 

de la incapacitat temporal, evitant marcs de sospita i garantint el criteri clínic. 

Aprovat: per unanimitat (135 vots) 

 

El Parlament de Catalunya insta el Govern de la Generalitat a: 

6. Aprovar, en 2026, un Pla de reforç de la Inspecció de Treball de Catalunya en 

matèria de prevenció de riscos laborals, amb dotació pressupostària, incre-ment 

d'efectius i calendari d'incorporació, especialització en seguretat i salut laboral —

incloent-hi riscos psicosocials—, desplegament territorial i criteris de priorització 

per risc. Així mateix, el pla haurà de fixar objectius públics de resposta i actuació i 

preveure mecanismes de rendició de comptes periòdica al Parlament sobre 

activitat, resultats, reincidència i efectivitat de les mesures correctores 

TRANSACCIÓ AMB L’ESMENA 1 DEL GP PSC – UNITS PER AVANÇAR 

Aprovat: amb 124 vots a favor (PSC-Units, Junts, ERC, PPC, Comuns, CUP-DT i 

AC) i 11 abstencions (Vox) 

 

7. Fixar i fer públic, en 2026, el temps mitjà real de resposta a denúncies i 

comunicacions en matèria de prevenció de riscos laborals, i a establir un objectiu 

públic de reducció amb fites periòdiques i mecanismes de transparència. I incloent-

hi també informació sobre reincidència, actuacions de seguiment fins a la correcció 

efectiva i efectivitat de les mesures correctores 

TRANSACCIÓ AMB L’ESMENA 2 DEL GP PSC – UNITS PER AVANÇAR 

Aprovat: amb 124 vots a favor (PSC-Units, Junts, ERC, PPC, Comuns, CUP-DT i 

AC) i 11 abstencions (Vox) 

 

8. Publicar anualment indicadors d'activitat i resultats en prevenció de riscos laborals, 

incloent denúncies rebudes, actuacions, requeriments, infraccions, sancions 

proposades i actuacions de seguiment fins a la correcció efectiva 

TRANSACCIÓ AMB L’ESMENA 3 DEL GP PSC – UNITS PER AVANÇAR 

Aprovat: amb 89 vots a favor (PSC-Units, ERC, PPC, Comuns, CUP-DT i AC) i 46 

abstencions (Junts i Vox) 

 

9. Dur a terme un protocol d'actuació davant accidents molt greus i mortals, amb 

circuits de coordinació amb els serveis d'emergències, forces i cossos de seguretat 

i autoritat judicial, criteris de personació quan correspongui i criteris de trasllat a 

Fiscalia quan hi hagi indicis d'incompliment greu. 

S’ACCEPTA L’ESMENA 4 DEL PSC 

Aprovat: per unanimitat (135 vots) 
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10.Impulsar, com a mínim durant els propers dotze mesos, un pla operatiu específic 

per intervenir en pimes i cadenes de subcontractació en sectors prioritaris d’alta 

sinistralitat, amb actuacions focalitzades, seguiment fins a la correcció efectiva i 

criteris perquè l’empresa principal assumeixi de manera exigible les seves 

obligacions en la cadena productiva. 

Aprovat: amb 72 vots a favor (PSC-Units, ERC, Comuns i CUP-DT), 26 en contra 

(PPC i Vox) i 37 abstencions (Junts i AC) 

 

11.Desplegar progressivament, en un termini màxim de dotze mesos, el cos de 

delegats i delegades territorials de prevenció, garantint cobertura territorial, 

capacitat d’entrada a microempreses i subcontractes, i un sistema d’avaluació 

periòdica amb indicadors d’impacte. El desplegament es farà en el marc del diàleg 

social i haurà de reforçar una cultura preventiva de proximitat. 

Aprovat: amb 107 vots a favor (PSC-Units, Junts, ERC, Comuns i CUP-DT), 26 en 

contra (PPC i Vox) i 2 abstencions (AC) 

 

12.Reforçar de manera immediata i sostinguda les actuacions específiques en riscos 

psicosocials, garantint que les inspeccions verifiquin avaluacions reals i mesures 

correctores en organització del treball, càrregues, jornades i descansos, i 

incorporant perspectiva de gènere de manera efectiva. 

Aprovat: amb 87 vots a favor (PSC-Units, ERC, PPC, Comuns i CUP-DT), 11 en 

contra (Vox) i 36 abstencions (Junts i AC) 

 

13.Establiran pla operatiu específic per intervenir en pimes i cadenes de 

subcontractació en sectors prioritaris d'alta sinistralitat, amb actuacions 

focalitzades, seguiment fins a la correcció efectiva i criteris perquè l'empresa 

principal assumeixi de manera exigible les seves obligacions en la cadena 

productiva. 

S’ACCEPTA L’ESMENA 5 DEL PSC 

Aprovat: amb 107 vots a favor (PSC-Units, Junts, ERC, Comuns i CUP-DT), 26 en 

contra (PPC i Vox) i 2 abstencions (AC) 

 

14.Establir, en un termini màxim de sis mesos, directrius i protocols per reduir la 

sinistralitat in itinere i per actuar en episodis d’emergència climàtica o col·lapse, 

garantint dret a la informació clara i a temps, reorganització del treball, flexibilitat i 

teletreball quan sigui possible, i mesures de prevenció de la fatiga. Així mateix, 

s’impulsaran plans de desplaçament d’empresa i mesures de gestió del temps i la 

mobilitat (horaris, rutes, planificació de torns i reducció de desplaçaments 
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innecessaris), i s’incorporaran mesures preventives al lloc de treball (adaptació 

d’horaris, pauses, limitació d’activitats quan hi hagi risc i equips de protecció), amb 

coordinació interdepartamental i priorització d’actuacions en sectors d’exposició 

elevada 

Aprovat: amb 124 vots a favor (PSC-Units, Junts, ERC, PPC, Comuns, CUP-DT i 

AC) i 11 en contra (Vox) 

 

15.Impulsar actuacions específiques per al control d’hores extres no pagades i 

incompliments de jornada i descansos com a política preventiva, amb campanyes 

focalitzades, verificació del registre de jornada i sanció efectiva dels 

incompliments. En particular, s’incorporarà el risc de fatiga a les avaluacions de 

riscos i s’exigiran mesures preventives verificables, especialment en sectors amb 

elevada sinistralitat i riscos traumàtics 

Aprovat: amb 89 vots a favor (PSC-Units, ERC, PPC, Comuns, CUP-DT i AC), 11 

en contra (Vox) i 35 abstencions (Junts) 

 

16.Garantir, en un termini màxim de dotze mesos, mecanismes de control verificable 

de les condicions laborals i preventives en la contractació pública i els concerts, 

incorporant clàusules exigibles sobre ràtios, substitucions, càrregues i descansos, 

establint seguiment en execució i conseqüències per incompliment, d’acord amb el 

marc normatiu vigent.  

Aprovat: amb 89 vots a favor (PSC-Units, ERC, PPC, Comuns, CUP-DT i AC) i 46 

abstencions (Junts i Vox) 

 

17.Constituir, en un termini màxim de sis mesos, un espai formal de coordinació entre 

el Departament d’Empresa i Treball i el Departament de Salut per garantir que les 

polítiques públiques no alimentin marcs de sospita contra les persones 

treballadores ni contra els i les professionals sanitàries, per blindar el criteri clínic 

en la incapacitat temporal i per revisar i retirar, si escau, indicadors o incentius que 

puguin pressionar la durada de les baixes per criteris no clínics. 

Aprovat: amb 87 vots a favor (PSC-Units, ERC, PPC, Comuns i CUP-DT) i 48 

abstencions (Junts, Vox i AC) 

 

18.Incorporar explícitament les persones treballadores autònomes a les polítiques de 

salut laboral, desplegant mesures d’assessorament, formació i prevenció en 

activitats d’alt risc, garantint coordinació preventiva efectiva quan convisquin amb 

altres empreses, i intensificant actuacions contra situacions irregulars que 

traslladen el risc i dilueixen responsabilitats. 

Aprovat: per unanimitat (135 vots) 
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19.Garantir la protecció efectiva de col·lectius vulnerabilitzats i fer aflorar la 

sinistralitat invisibilitzada, reforçant canals confidencials d’informació i denúncia i la 

protecció davant represàlies, o por a denunciar, i amb mesures específiques 

d’accés a drets i informació preventiva per a persones migrants, incloent materials 

accessibles i, si escau, en diverses llengües. 

Aprovat: amb 73 vots a favor (PSC-Units, ERC, Comuns i CUP-DT), 13 en contra 

(Vox i AC) i 49 abstencions (Junts i PPC) 

 

20.Avaluar i rendir comptes sobre l’Estratègia catalana de seguretat i salut laboral 

2021–2026 i preparar el nou període, presentant al Parlament abans del 30 de 

novembre de 2026 un informe d’avaluació i una proposta d’objectius, indicadors i 

governança per al període a partir del 2027, amb participació del diàleg social. 

Aprovat: amb 124 vots a favor (PSC-Units, Junts, ERC, PPC, Comuns, CUP-DT i 

AC) i 11 en contra (Vox) 
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