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Demandes pressupostàries per departament 

I. Presidència 

1. Reforma i reforç de l’Escola d'Administració Pública de Catalunya com a nucli de la 
reforma administrativa i la innovació pública. 

II Economia i Finances 

1. Publicar la memòria de Tributs de Catalunya de 2016 a 2025.  

2. Crear un grup de treball conjunt entre el Departament d’Economia i Finances de la 
Generalitat de Catalunya i el Grup Parlamentari dels Comuns, amb l’objectiu 
d’analitzar i desenvolupar propostes de reforma en l’àmbit de la fiscalitat patrimonial 
per evitar mecanismes d'evasió i elusió fiscal i garantir la distribució de la riquesa, en 
el marc de les competències vigents de la Generalitat.  

3. Impulsar i reforçar els mecanismes existents en matèria de lluita contra el frau fiscal. 

4. Fons Estratègic Sobirà: crear, mitjançant l’Institut Català de Finances (ICF), un 
instrument estable d’inversió pública per participar i capitalitzar projectes i empreses 
estratègiques, amb condicions verificables d’ocupació digna, arrelament, transició 
ecològica i participació de la representació laboral, amb el compromís de dotar-lo 
pressupostàriament.  

5. Crear, mitjançant l’Institut Català de Finances (ICF), el Fons de Sobirania 
Tecnològica de Catalunya, per disposar d’un instrument estable d’inversió pública 
estratègica, destinat a reforçar la capacitat pública i l’impuls d’ecosistemes 
tecnològics oberts i arrelats al país. L’ús d’aquest fons anirà dirigit al finançament de 
programari lliure, ciberseguretat, i al desenvolupament d’intel·ligència artificial ètica, 
entre d’altres. Tindrà com a receptors pimes, empreses emergents, cooperatives i 
centres de recerca del sector tecnològic català.  

III. Interior i Seguretat Pública 

1. Garantir el compliment de les recomanacions de les Nacions Unides relatives a l’ús 
d’esprai pebre OC, gasos fumígens o lacrimògens en el context de la resistència 
passiva, incorporant als protocols que no s’utilitzin davant de casos de resistència 
passiva, en els termes que especificarà el protocol corresponent. 
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2. Realitzar els estudis oportuns i aprovar el calendari per realitzar la internalització del 
servei d'emergències d’Atenció i Gestió de Trucades d'Urgència 112 de Catalunya, 
garantint que sigui una realitat abans de finalitzar l’any 2027. 

3. Incorporar en la gestió dels dispositius d’ordre públic, i especialment en l’ús de les 
llançadores de projectils viscoelàstics, eines tecnològiques que permetin geolocalitzar 
i registrar les actuacions policials amb vídeo i àudio, amb un sistema de captació, 
registre, emmagatzematge, indexació i classificació d’arxius audiovisuals que 
afavoreixi, amb totes les garanties legals, la traçabilitat, la supervisió i l’avaluació 
d’aquestes actuacions. 

4. Enfortir l'Institut de Seguretat Pública de Catalunya amb un augment mínim del seu 
pressupost del 50 %, garantint en tot cas l’ampliació de l'Escola de Bombers, 
l’adaptació d’un espai per protecció civil i incrementant la capacitat de recerca de 
l’ISPC.  

5. Reforçar la Comissaria General d’Investigació Interna i Afers Disciplinaris i la 
Comissaria General d’Inspecció i Avaluació, amb un augment del 20 % del 
pressupost, que entre d’altres millores permeti garantir la creació d’un mecanisme 
virtual per presentar queixes i denúncies, així com donar més suport a les policies 
locals.  

6. Enfortir i augmentar l’equip de la Direcció General de Coordinació de Policies Locals, 
ampliant el seu equip i explorant la creació d’una unitat de compres per donar suport 
als ajuntaments en la compra de material d’ús policial.  

IV. Justícia i Qualitat Democràtica 

1. Incrementar fins a 10 milions d'euros el pressupost dedicat a les polítiques de 
memòria democràtica per crear l'oficina d'atenció a les víctimes i a les persones 
represaliades del franquisme, garantint atenció psicosocial i jurídica; per implementar 
de manera efectiva en el currículum educatiu la memòria democràtica; per ampliar 
substancialment els programes dedicats a la localització i dignificació de fosses, així 
com a la identificació de restes de persones víctimes de desaparició forçada o 
involuntària; per ampliar l'equip del Memorial Democràtic amb l'objectiu de poder 
garantir que pot desenvolupar les funcions que li siguin atribuïdes a la Llei de 
memòria; per realitzar un programa de memòria democràtica i memòria col·lectiva del 
poble gitano per als anys 2026 i 2027; i per ampliar el suport tècnic i estructural a les 
entitats memorialistes així com ampliar i actualitzar les convocatòries de subvencions 
en matèria de memòria democràtica.  

2. Augmentar un 50 % el pressupost destinat al programa de Justícia Restaurativa per 
consolidar l'estratègia iniciada a través del pla pilot desenvolupat a Tarragona, 
assentant l'equip incorporat, així com desenvolupant l'ampliació del programa de la 
mateixa manera en la resta de Catalunya entre el 2026 i el 2027. 
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3. Incrementar en 2 milions d'euros el pressupost d'Execució Penal per implementar un 
programa d’enfortiment dels processos de reinserció de les persones que compleixin 
penes en semillibertat, i per enfortir el Programa RECVI i les unitats d'intervenció 
compensatòria als centres penitenciaris. També incrementar en 500.000 euros el 
pressupost de Justícia Juvenil per generar un programa amb recursos habitacionals 
d’enfortiment dels processos de reinserció de les persones que compleixen mesures 
educatives als centres de justícia juvenil, assegurant la transició entre les mesures 
tancades, en semillibertat, i en llibertat vigilada. 

4. Destinar 350.000 euros per al disseny i implementació d'un servei d'informació i 
acompanyament psicosocial als familiars de persones finades a les quals s’ha de fer 
l’autòpsia judicial a l’Institut de Medicina Legal i Ciències Forenses de Catalunya, 
garantint l'atenció telefònica 24 hores.  

5. Garantir durant el 2026 l’ampliació almenys de 350 dotacions de personal d’AJ 
necessari per donar resposta a l’increment de places de jutges, lletrats i fiscals. Pel 
que fa a la mediació judicial, i d’acord amb les previsions de la LO 1/2025, garantir la 
implementació de les unitats administratives MASC als diferents àmbits territorials, 
així com l’inici de la tramitació de la nova Llei de gestió adequada de conflictes de 
Catalunya. Impulsar la creació de noves places judicials de VIDO en consens amb el 
TSJC al Ministeri. 

6. Reforçar les oficines d’atenció a la víctima del delicte així com les unitats de valoració 
forense integral per tal d’estructurar i reforçar els programes temporals que 
actualment estan vigents.  

7. Incrementar en 5,7 milions d’euros entre el 2026 i el 2029 (amb un total de 22,8 
milions d’euros) el pressupost previst per a les compensacions econòmiques dels 
advocats i les advocades i dels procuradors i les procuradores d’ofici, per pal·liar el 
retrocés sofert en els últims anys. Caldrà garantir la creació d'un torn d'ofici específic 
davant situacions de delictes d'odi, discriminacions i vulneracions de drets humans. 

8. Seguir implementant a tot Catalunya la creació d'equips d'atenció al ciutadà a les 
oficines judicial per garantir una informació correcta a la ciutadania, així com per 
augmentar la productivitat dels treballadors de les oficines judicials. 

V Territori, Habitatge i Transició Ecològica 

a. Territori 

1. Avançar en el desenvolupament de les fases 1 i 2 del projecte i programar les fases 
3, 4 i 5 del TramCamp, redactar el projecte del tram-tren del Bages incloent-hi 
l’execució del tram Manresa-Santpedor, Realitzar l'informe informatiu del tram-tren de 
Blanes a Lloret, incloent-hi en l’estudi de mobilitat del Corredor de la Selva Marítima 
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l’alternativa del tren-tram Blanes-Lloret i promoure un traçat del BR-Cat que permeti 
la seva utilització amb un futur transport ferroviari, elaborar un estudi de viabilitat del 
projecte del TramVallés (Terrassa-Sabadell-UAB) i l’estudi del traçat del tren tram a 
Girona ciutat en el marc del projecte de tren-tram Olot-Banyoles-Girona, amb 
arribada a Montivili i al nou Hospital Trueta. Així mateix avançar en la configuració 
dels Rodalies de Lleida i sol·licitar al Ministeri de Transports un nou acord per 
reactivar les línies de rodalies entre Lleida i Aragó. Publicar també els informes de 
l’Eix Transversal Ferroviari i la Línia Orbital (reserva de corredors).  

A més, respecte al Tram Baix, incorporar l'execució de la tercera parada del tramvia 
a Sant Feliu de Llobregat i executar la connexió del Tram Baix per l’avinguda Laureà 
Miro, entre la plaça Magdalena Esplugues i la rambla de Sant Just, millorant la 
connectivitat i pacificant la via, i avançar en la seva arribada fins a Molins de Rei. 
Impulsar també la connexió de les línies de metro L1 i L3 entre Trinitat Nova i Trinitat 
Vella.  

2. Garantir el manteniment de les bonificacions del 50 % en els títols de transport T-
Usual i T-Jove durant tota la legislatura 

3. Aprovar un pla de millora de la xarxa d’autobusos per 21M€, que cobreixi la demanda 
insatisfeta de línies en les quals hi ha passatgers que queden fora dels autobusos o 
que han d’anar drets, també per cobrir els dèficits ocasionats per la crisi de Rodalies i 
la demanda de serveis clic-cat en petits municipis 

En concret cal reforçar, en tot cas, les línies de Vilafranca, Vilanova i la Geltrú, 
Mataró, Barberà del Vallés, Sabadell, Terrassa, Vilassar de Mar, Manresa, Premià de 
Mar, Caldes de Montbui E9, Sant Feliu de Llobregat, Blanes, Gavà, Vila-Seca, 
Igualada, Pineda de Mar, Almacelles, Reus, Girona, Lleida incorporant a més noves 
línies entre el Baix Llobregat (Castelldefels, Gavà, Viladecans i Sant Boi) i l’UAB, de 
Cardedeu a Barcelona, de Mataró a l’Hospital de Can Ruti. 

A més, cal aprovar un pla de diagnosi i millora dels autobusos i parades actuals, 
analitzant especialment la distribució i funcionament de les parades, amb criteris de 
seguretat, neteja i confort. 

4. Aprovar un pla de mobilitat activa de xarxa ciclable interurbana i vies verdes 
funcionals, dotat amb 190M del 2026 al 2030 que permeti augmentar la xarxa 
existent almenys 500 km. 

5. Augmentar els serveis de transport a demanda a la zones de baixa densitat en 
relació amb els estudis de mobilitat que es realitzen anualment. Així mateix, dur a 
terme els estudis de millora de transport públic en autobús interurbà a les comarques 
de la Cerdanya, Alt Urgell, Alta Ribagorça. Pallars Jussà, Conca de Barberà, 
Noguera, Urgell i Pla d’Urgell. 
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6. Descarbonització de flotes i logística neta: renovar busos interurbans cap a zero 
emissions i infraestructura de càrrega. 

7. Impulsar la creació d’un sistema de lísing social de vehicles elèctrics (per a llars, 
microempreses i professionals vulnerables en zones rurals quotes assequibles 
adaptades al territori i vehicles petits i furgonetes) fabricats a la UE, i reforçar-la 
durant el 2026 i 2027. 

8. Impulsar i dotar pressupostàriament l’elaboració de l’estudi informatiu del quart túnel 
ferroviari de Barcelona, com a infraestructura estratègica imprescindible per garantir 
la mobilitat sostenible, augmentar la capacitat del sistema ferroviari i descongestionar 
l'estació de Sants. 

9. Rebre l’encàrrec de gestió per redactar projectes i executar obres en la xarxa encara 
no traspassada, evitant afectacions desproporcionades al servei mitjançant 
IFERCAT. 

10. Assumir el traspàs de la R1 i iniciar el procés per les altres línies acordades R3, R2 
sud. També la R4Nord i la R16. 

11. Altres actuacions que s’acorden: 

- Presentar, al llarg del 2026, el projecte de Pacificació de la N-II, en el seu pas pel 
Maresme, i establir la seva calendarització per les corresponents fases d’execució. 

- Impulsar la connexió de les línies de metro L1 i L3 entre Trinitat Nova i Trinitat Vella, 
millorant la connectivitat interna del districte i l’accessibilitat al transport públic. 

- Destinar una partida pressupostària específica per a la recuperació i posada en 
funcionament de l’estació de tren d’Almacelles i del baixador de Raimat com a 
infraestructura clau per a la mobilitat intercomarcal del Segrià.  

- Executar la connexió del TramBaix per l’avinguda Laureà Miró, entre la plaça 
Magdalena d’Esplugues de Llobregat i la rambla de Sant Just Desvern, millorant la 
connectivitat i pacificant la via. 

- Estudiar el traçat concret del tren-tram a Girona ciutat, en el marc del projecte de 
tren-tram Olot-Banyoles-Girona, amb arribada a Montilivi i al nou Hospital Trueta, i 
tenint en compte la connexió amb altres projectes de tren-tram com el de la Costa 
Brava, amb ramals cap a Olot-Banyoles i cap a l’aeroport de Girona 

- Impulsar i prioritzar el projecte del Tren Tramvia del Bages com a infraestructura 
estratègica de mobilitat sostenible i cohesió territorial, incloent-hi l’execució del tram 
Manresa-Santpedor. 

- Elaborar un estudi de viabilitat del projecte del TramVallès (Terrassa-Sabadell-
UAB), especialment al seu pas per la carretera de Barcelona i la carretera de 
Terrassa, com a infraestructura estratègica de mobilitat sostenible. 

- Intercanviador ferroviari R4-R8 al sud de Barberà del Vallès. 
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- Estudi i projecte d'intercanviador ferroviari entre R8 i línies FGC (S2) a Sant Cugat. 
- Estudi i projecte d’intercanviador ferroviari entre R8 i FGC (S1) a Rubí. 
- Impuls de la segona estació de FGC a Rubí a l’entorn del polígon de la Llana. 
- Posar en marxa un BRCAT entre Sabadell i Castellar del Vallès.  
- Intercanviador ferroviari R4 R8 al sud de Barberà del Vallés.  

b. Transició ecològica 

1. Adaptació i resiliència municipal: reforçar i fer finalista la línia d’adaptació del Fons 
Climàtic amb subprograma per actualitzar plans locals actuacions executables 
(refugis climàtics, protecció d’equipaments crítics, renaturalització urbana). 

2. Cens de sòls urbans i urbanitzables inundables: cens oficial per municipi i peça de 
planejament (cartografia, plataforma i fitxes operatives), amb assistència tècnica 
perquè condicioni urbanisme i inversió. Modificar la legislació urbanística a partir dels 
nous mapes d'inundabilitat, riscos geològics i projeccions climàtiques. 

3. Aprovar i dotar pressupostàriament en 324.000 euros, un 41 % més que en l’actualitat, el 
Pla de protecció del medi natural i del paisatge després de l’ampliació de la ZEPA del 
Delta de Llobregat i en resposta a la carta d’emplaçament de la UE, garantint gestió 
efectiva Natura 2000 (equip de gestió, restauració, seguiment i governança). 

4. Desplegar l'Agència de la Natura de Catalunya (ANACAT) i recursos per a gestió 
d’hàbitats i espècies, restauració ecològica, seguiment científic i convenis amb el 
món local (100 M€). Acabar de tramitar i iniciar l'activitat de l'Agència de la Natura de 
Catalunya durant el primer semestre del 2026, assumint que si cal modificar els 
estatuts es farà sobre la base de l'acord de pressupostos de l'any 2024 i dels treballs 
posteriors que s'han anat duent a terme o que, altrament, es procedirà a la seva 
aprovació sense modificar el contingut dels estatuts. 

5. Posar en marxa el Conservatori del Litoral de la manera més ràpida possible que 
permeti el funcionament més àgil i efectiu i que garanteixi un model de selecció de 
finques a prioritzar que sigui participat, transversal i amb autonomia pròpia, i dotar-lo 
de pressupost mitjançant l’ANACAT. 

6. Iniciar la consulta pública prèvia de la Llei del patrimoni natural i la biodiversitat 
durant el 2026, i realitzar la informació pública durant el primer trimestre del 2027. 

7. Impulsar la creació de plans que plantegin la recuperació d’espècies amenaçades i 
els hàbitats d’interès comunitari per el 2030. Aconseguint l’aprovació dels plans per al 
conjunt de les espècies d’hàbitats litorals el 2026, plans pel 50 % de les espècies 
protegides el 2028 i la resta per al 2030. 
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8. Les Oficines de Transició Energètica (OCTES) passaran a estar integrades com a 
estructura territorial de l'Institut Català d'Energia, i també assessoraran les 
comunitats energètiques en relació amb la tramitació de l'accés i connexió de les 
seves instal·lacions de generació. Aprovar mesures normatives que afavoreixin el 
desenvolupament de les comunitats energètiques a Catalunya, que aportin seguretat 
jurídica a aquesta figura a través d'un marc normatiu favorable. 

9. Reforçar L'Energètica, arribant als 186 milions d’euros garantint l’entrada al segment 
de distribució elèctrica, tan aviat com sigui possible, mitjançant una societat amb 
personalitat jurídica pròpia; exercir el dret de tanteig a favor de l’energètica en cas de 
transmissió de xarxes; garantir dotació econòmica estable i suficient per participar en 
projectes renovables arreu del territori ‒incloent-hi projectes traspassats‒ i per 
enfortir la integració dels ens locals en la governança i l'execució. 

10. Prioritzar les inversions de l’ACA en EDAR/col·lectors amb impacte directe al medi 
receptor, garantint la reducció immediata de càrrega contaminant; fomentant 
sistemes d’aigua regenerada amb ús efectiu (producció + conduccions + connexions 
+ emmagatzematge) en eixos amb demanda real (metropolità/Baix Llobregat, Camp 
de Tarragona, Girona/Costa Brava); en fomentar la renaturalització de zones 
humides i marges de rius. 

11. Desplegar, destinant 82 milions d’euros, el PINFRECAT (Pla d'infraestructures de 
residus de Catalunya) per planificar i executar infraestructures (orgànica, triatge, 
resta, centres de recuperació i plantes de transferència) i assistència al món local per 
alinear recollida i fiscalitat. Presentar al Parlament el primer trimestre de 2026 de 
l’Avantprojecte de llei de prevenció i gestió dels residus i d'ús eficient dels recursos 
per a una Economia Circular.  

c. Habitatge 

1. Arribar als 1.250 M anuals per a polítiques d’habitatge executades del Departament 
de Territori, Transició Ecològica i Habitatge, dedicant fins a 300 M a compra, fins a 
300 M a ajuts de lloguer i fins a 150 M a rehabilitació. A més, es destinaran 600 M 
des de l’ICF per habitatge i 50 M per a rehabilitació.  

2. Augmentar la cobertura dels ajuts al lloguer per als pressupostos del 2026 fins arribar 
al 25 % de les famílies llogateres en dos anys. 

- Per al 2026, augmentar 106 milions el pressupost fins a arribar als 303 milions 
d’euros, fet que suposaria ampliar la cobertura a 49.500 famílies addicionals. 

- Increment del límit d’ingressos familiars de 25.200 € (2,9 vegades l’IRSC) fins 
36.279,32 euros anuals (4,0 vegades IRSC), establint criteris de priorització per 
a aquelles famílies que destinen més del 30 % dels ingressos de la unitat 
familiar al pagament del lloguer. 
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- Per a les convocatòries del 2026, actualització del preu màxim del lloguer 
admès per adaptar els ajuts als preus del mercat en zones tensionades. 

3. Aprovar, en el primer semestre del 2026, una proposició de llei que modifiqui la llei 
d’urbanisme i habiliti els ajuntaments a limitar les compres de caràcter especulatiu en el 
mercat immobiliari, amb l’objectiu de protegir l’accés a l’habitatge, evitar la concentració 
d’actius en mans de grans tenidors i garantir un ús social del parc residencial. 

4. Iniciar el 2026 els tràmits necessaris per garantir la pròrroga immediata per part del 
Ministeri d’Habitatge de la declaració de Zona Residencial Tensionada a tots els 
municipis que actualment la tenen declarada, i que segueixin complint els requisits.  

5. Mantenir el ritme de compra d’habitatge per augmentar el parc públic de lloguer. 
Garantir el manteniment del ritme actual de compra d’habitatges, amb una dotació de 
fins a 300 milions d’euros, amb l’objectiu d’ampliar el parc públic d’habitatge de 
lloguer i assegurar la preservació d’habitatges assequibles davant operacions 
especulatives del mercat.  

6. Construir habitatge de protecció oficial (HPO) i cooperatiu. En el marc del Pla 50.000 
que està en marxa:  
- En acabar l’any 2026, l’Incasòl tindrà en diferents estadis del procés de 

promoció, adquisició, o cessió de sòl, un mínim de 7.500 habitatges públics 
protegits, per tal de donar acompliment als acords d’investidura que preveuen 
que l’Incasòl haurà posat en marxa 15.000 habitatges en 4 anys.  

- Impulsar un conveni amb les cooperatives d’habitatge i entitats de lloguer social 
per prioritzar la construcció d’habitatge cooperatiu i social en cessió d’ús a través 
de la reserva de solars, l’atorgació de crèdits i el finançament directe de 
projectes d’habitatge cooperatiu.  

7. Aprovar de manera definitiva i permanent la bonificació del 100 % en la quota de 
l'impost sobre transmissions patrimonials i actes jurídics documentats, en la modalitat 
d'actes jurídics documentats, les escriptures públiques que documentin actes i 
contractes en què intervinguin cooperatives d'habitatge sense ànim de lucre i 
d'iniciativa social relacionats amb la promoció i explotació d'habitatges en règim de 
cessió d'ús, bé per a ús habitual i permanent o bé destinats a residències per a 
persones grans o amb discapacitat. 

8. Implementar de manera efectiva el cos d’inspectors (100 efectius) i de la unitat 
antidesnonaments en el primer trimestre del 2026, i ampliar el cos de la unitat 
antidesnonaments (fins a 150 efectius) i el cos d’inspectors d’habitatge (100 efectius 
addicionals) al 2027. 

9. Modificar la definició de grans tenidors a la Llei 24/2015. Impulsar la modificació de la 
definició de grans tenidors amb l’objectiu d’actualitzar-la a la realitat del mercat 
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immobiliari i alinear-la amb a la Llei 12/20023 pel dret a l’habitatge, perquè només hi 
hagi una definició comuna de “gran tenidor” per a totes les polítiques d’habitatge, i 
evitar que s’utilitzin filials i altres mecanismes jurídics per fer frau a les obligacions 
dels grans tenidors previstes a la llei. 

10. Incloure en el pla d’emancipació el finançament de l’entrada en projectes de 
cohabitatge per a joves, amb l’objectiu de facilitar-ne l’accés a models residencials 
cooperatius, assequibles i estables. 

11. Modificar els criteris d’adjudicació d’HPO de promoció privada. Impulsar un canvi en 
els criteris d’adjudicació dels habitatges de protecció oficial de promoció privada, amb 
l’objectiu de reforçar l’equitat en l’accés, prioritzar les necessitats socials i garantir la 
funció pública de l’habitatge protegit. 

12. Reservar el 10 % d’habitatge públic per a mares monoparentals. Establir una reserva 
del 10 % del parc d’habitatge públic destinada a mares monoparentals, sempre que 
hi hagi la demanda suficient, amb l’objectiu de garantir l’accés a un habitatge digne i 
assequible a un col·lectiu especialment vulnerable.  

13. Rehabilitar 150.000 habitatges per incorporar-los al parc d’habitatge protegit. Complir 
amb l’acord d’investidura de rehabilitar 150.000 habitatges en 7 anys per incorporar-
los al parc d’habitatge protegit. Implementar un pla d’intervenció de finques d’alta 
complexitat, dotat de recursos tècnics i econòmics suficients facilitats per la 
Generalitat i que s’executarà en col·laboració amb els ajuntaments, que prevegi la 
intervenció d’ofici de les administracions públiques en cas de finques amb comunitats 
de veïns en situació de vulnerabilitat. En cas de no prorrogar-se els ajuts Next 
Generation per a la rehabilitació, el Govern implementarà un programa d’ajuts a la 
rehabilitació pel mateix import per a totes les obres que hagin començat abans de 30 
de juny de 2026 i estiguin en llista d’espera amb tota la documentació validada per 
les OTR. Aquestes convocatòries han de preveure mecanismes per reduir l’impacte 
que pot suposar el pagament de l’IRPF sobre les subvencions rebudes. Posar en 
marxa un pla d’ascensors i d’eliminació de barreres per garantir l’accessibilitat 
universal, amb dotació pressupostària pròpia que prioritzi les finques sense ascensor 
on visqui gent gran o persones amb dependència. 

14. Garantir l’execució del projectes de regeneració urbana, en les mateixes condicions 
que el Pla pilot dels entorns residencials de regeneració programada de 2020 als 
barris del Besòs i el Maresme, Trinitat Vella i la Pau, mitjançant una societat 
participada per la Generalitat de Catalunya, amb aportació de 40 M de gestió 
íntegrament pública, amb crèdits públics a interès zero i bonificació del 100 % dels 
impostos als beneficiaris vulnerables, fins a arribar als 6.000 habitatges afectats. 
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15. Dotar de 400 M€ el 2026 per al desplegament de la Llei 11/2022. Destinar 400 
milions d’euros l’any 2026 al desplegament de la Llei 11/2022, del 29 de desembre, 
de millora urbana, ambiental i social dels barris i les viles, dotant-la dels recursos 
necessaris per garantir la regeneració urbana, la cohesió social i la millora de les 
condicions de vida als barris i viles de Catalunya. 

16. Impulsar el Pla nacional per a l'erradicació de l’amiant i un pla de revisió integral de la 
seguretat estructural i de les condicions d’habitabilitat dels polígons d’habitatges i 
edificis de protecció oficial construïts abans del 1980, amb una dotació almenys de 
25 milions d’euros. Aquesta dotació permetria reforçar les actuacions de detecció, 
retirada segura i substitució d’amiant, així com l’avaluació i millora de la seguretat i 
l’habitabilitat dels edificis afectats. 

VI. Salut 

1. Pla de reducció de les llistes d’espera en el Departament de Salut. Impulsar un pla de 
reducció de les llistes d’espera en l’àmbit de salut, amb l’objectiu de disminuir els 
temps d’accés a proves, consultes i intervencions, i de millorar l’eficiència i la 
capacitat de resposta del sistema sanitari. El Pla estableix els objectius per al 2026 
següents: 

Primeres visites. Com a mínim, el 70 % de les persones en llista d’espera es 
trobaran dins del termini establert i el temps mitjà d’espera no superarà els 67 dies. 
(El 2025 era de 59,5 %, i el temps mitjà d’espera, de 72 dies). 

Proves diagnòstiques. Com a mínim, el 75 % de les persones en llista d’espera es 
trobaran dins del termini establert i el temps mitjà d’espera no superarà els 50 dies. 
(El 2025 era de 69 % i temps mitjà d’espera, de 55 dies). 

Activitat quirúrgica. Els temps d’espera i percentatge dins termini en els casos de 
neoplàsies i cirurgia cardíaca haurà de ser el que marquen el Decret 354/2002, és a 
dir, no superaran en cap cas els 30, 45 o 60 dies en funció del procediment i el 
100 % dels pacients s’haurà d’intervenir dins d’aquets terminis. 

2. Increment de la participació en el cribratge colorectal. Impulsar les mesures 
necessàries per assolir una participació del 60 % en el programa de cribratge 
colorectal, reforçant les accions d’informació, sensibilització i accessibilitat per 
augmentar la detecció precoç i millorar els resultats en salut de la població. 

3. Pla de salut sexual i reproductiva. Desplegar un pla integral de salut sexual i 
reproductiva que inclogui les mesures següents: 
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a) Val de productes menstruals per a dones i persones menstruants d’entre 12 i 25 
anys, dotat en 25 euros l’any, amb l’objectiu de garantir l’accés universal i no 
discriminatori a aquests productes essencials. Així mateix, s’estudiarà ampliar la 
seva dotació al llarg de la legislatura. 

b) Val per a preservatius per a joves d’entre 16 i 25 anys, dotat en 25 euros l’any, 
per afavorir la prevenció i l’autonomia reproductiva. 

4. El Departament de Salut garantirà que cap metge o metgessa ni cap equip directiu 
dels centres d'atenció primària vegin reduïdes les seves condicions econòmiques per 
la durada o la quantia de les IT, prevalent sempre que la prescripció i el seguiment 
d’aquestes atengui a criteris professionals. El Departament abordarà la millora 
necessària a l’accés i el temps d’espera a les proves diagnòstiques de les persones 
en IT a través dels acords ja signats amb els agents socials. 

VII. Educació i Formació Professional 

1. Pla de xoc per a la comprensió lectora. Impulsar un pla de xoc orientat a reforçar la 
comprensió lectora a tots els centres educatius, articulat a través de tres línies 
d’actuació principals: 

a) Pla de mentoria al professorat. Programa de suport i acompanyament al 
professorat per millorar les estratègies d’ensenyament de la competència lectora i 
l’atenció a la diversitat dins l’aula. 

b) Pla de biblioteques escolars. Reforç i actualització de les biblioteques escolars 
com a espais pedagògics clau, garantint recursos, horaris ampliats i dinamització 
lectora adaptada a les necessitats dels centres. 

c) Incorporació de 158 psicopedagogs als EAP. Ampliació dels equips 
d’assessorament i orientació psicopedagògica amb 158 professionals addicionals 
per millorar la detecció i intervenció en necessitats educatives especials, reforçant 
l’atenció personalitzada i la inclusió. 

2. Dotar el Departament d’Educació i Formació Professional dels recursos 
pressupostaris necessaris per a la negociació sindical que s’està duent a terme amb 
docents i personal d’atenció educativa, el pitjor remunerat i que fa possible l’escola 
inclusiva. 

3. Incorporar educadors i educadores socials als centres de secundària catalogats de 
màxima complexitat, incrementant la plantilla un 20 % amb la possibilitat que el 
Departament de Drets Socials cedeixi aquests professionals als centres educatius. 
L’objectiu és reforçar l’acompanyament socioeducatiu, prevenir situacions de risc i 
millorar la resposta a les necessitats socials de l’alumnat i de les seves famílies. 
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4. Creació de 60 nous grups de FP de grau mitjà i bàsica. 

Creació de 60 nous grups de formació professional de grau mitjà i de grau bàsic, amb 
especial atenció als centres de noves oportunitats, per ampliar l’oferta formativa i 
garantir itineraris educatius i professionals per a joves en situació de vulnerabilitat o 
risc d’abandonament escolar. 

5. Ampliació de la cobertura de les beques menjador  

100.000 noves beques menjador, per arribar a una cobertura del 30 % dels alumnes 
catalans. Incrementar la cobertura de les beques menjador incorporant 50.000 nous 
alumnes el curs 2026-2027 i 50.000 més el curs 2027-2028, apropant-nos a l’objectiu 
de l’accés universal a una alimentació adequada per a tot l’alumnat. 

6. Impulsar un pla d’inversió específic, amb dotació pressupostària pròpia, per a la 
climatització dels centres educatius 

VIII. Drets Socials i Inclusió 

1. Realitzar i implementar un Pla de xoc de resposta al sensellarisme i al 
barraquisme a Catalunya, amb una dotació pressupostària mínima de 30 milions 
d’euros per al 2026, dotant de finançament els ajuntaments i comptant amb les 
entitats especialitzades. Cal desenvolupar el finançament mitjançant el Contracte 
programa 2026 - 2029 i incrementar els recursos de la fitxa 48 per: desplegar equips 
de carrer d’educadors i educadores socials; impulsar recursos temporals i d’urgència 
arreu del territori per garantir l’allotjament i la cobertura de les necessitats bàsiques 
(allotjament temporal, menjadors, consigna, dutxa i rober) i per finançar els recursos 
especialitzats mitjançant l’increment dels habitatges d’inclusió social a través de la 
cartera de serveis socials (habitatges d’inclusió social amb acompanyament social i 
comunitari).  

2. Aprovar, en el primer trimestre de 2026, la nova Estratègia catalana del poble 
gitano (2026-2036), alineada amb la Estratègia europea, ampliant el pressupost 
vinculat al PIPG i la Unitat del Poble Gitano, en 1 milió d’euros addicionals i 
augmentant l'equip destinat actualment a la unitat. Cada any s'elaborarà un pla anual 
que incorporarà les conclusions del futur Pacte nacional contra l’antigitanisme i per la 
inclusió del poble gitano que haurà d’aprovar el Parlament de Catalunya. 

3. Augmentar en 7 milions d'euros el pressupost de la DG de Migracions i Refugi per 
aprovar i implementar un Programa català d'acollida per a persones migrants i 
refugiades al 2026. 
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IX. Empresa i Treball 

1. Avaluar el funcionament de l’Estratègia catalana de seguretat i salut laboral 2021-
2026 i definir els nous objectius de la propera amb vigència a partir del 2027. Així 
mateix, impulsar a Catalunya la creació d’un cos de delegats i delegades territorials 
de prevenció. També, cal desenvolupar el Pla de transformació del SOC, així com 
modificar la Llei 13/2015, del 9 de juliol, d'ordenació del sistema d'ocupació i del 
Servei Públic d'Ocupació de Catalunya. 

2. Economia social i cooperativa: simplificar i millorar el model de subvencions actuals, 
apostant per la pluranualitat, i fent especial incidència en el relleu generacional 
incentivant una línia "Transició Cooperativa” per evitar tancaments de negocis 
viables, facilitant transmissions i cooperativització (diagnosi, assessorament, 
constitució, capital inicial i instruments ICF), amb retorn social i territorial. 

3. Persones autònomes: adaptació digital i fiscal, servei públic integral amb punts 
d’atenció presencial i suport telefònic i en línia, i ajuts, prioritzant microempreses, 
rendes baixes, món rural i sectors amb menys marge (joves). 

4. Emprar el Fons de Transició Nuclear creat per mitigar els impactes socials, 
econòmics i mediambientals associats al tancament progressiu de les centrals 
nuclears que afectarà el teixit econòmic dels 96 municipis beneficiaris que envolten 
les centrals nuclears d’Ascó i Vandellós i ubicats a les comarques del Priorat, el Baix 
Camp, el Montsià, la Terra Alta, la Ribera d’Ebre, el Baix Ebre, les Garrigues i el 
Segrià.  

X. Igualtat i Feminisme 

1. Presentar la modificació de la Llei 19/2020 pactada amb el GP Comuns en el darrer 
trimestre del 2026 per millorar la normativa actual i garantir la conversió de l’Oficina 
d’Igualtat de Tracte i No-discriminació en un òrgan administratiu que actuï amb plena 
independència en l'exercici de les seves funcions amb una direcció designada a 
través de convocatòria pública. Així mateix, des de l’Oficina d’Igualtat de Tracte i No-
discriminació, es realitzarà durant 2026 una campanya intensiva proactiva 
d'inspecció amb tècniques d’assaig (testing) a un conjunt d’immobiliàries de tot 
Catalunya per avaluar el grau de discriminació en l'accés a l'habitatge. El resultat de 
la campanya podrà derivar en procediments sancionadors, i es realitzarà un informe 
monogràfic d’avaluació que es presentarà davant del Parlament. 

2. Incrementar el pressupost de violències masclistes en 11,2 milions d’euros més, un 
49 % d’augment, prioritzant les línies d’actuació següents: 
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a. Destinar els recursos a la xarxa assistencial, equipaments d’urgència i xarxa 
SIE i SIAD, garantint la cobertura de servei per a totes les dones en situació de 
violència masclista, amb increment d’equipaments, hores d’atenció i nombre de 
professionals a la xarxa, així com les eines per a la coordinació efectiva. 

b. Destinar 10 milions d’euros per al desplegament d’una estratègia de lluita contra les 
violències masclistes digitals: posar en funcionament SIE especialitzats en 
violències masclistes digitals, d’acord amb la demanda, l’avaluació del seu 
funcionament i tenint en compte criteris de distribució territorials, amb tot el 
maquinari i programari necessari (4 milions); crear un servei públic de certificació 
digital per VMD amb l’Agència Catalana de Protecció de Dades; crear una bossa 
d’ajuts a les dones víctimes de violències masclistes digitals per poder finançar els 
peritatges informàtics i la compra de complements per securitzar dispositius mòbils. 

c. En coordinació amb la Secretaria d’Habitatge, augmentar la bossa d’habitatges 
per a dones víctimes VM en 150 pisos més, garantint que n’hi ha com a mínim a 
totes les ciutats de més de 20.000 habitants, perquè les dones que necessitin 
aquest servei no hagin de marxar del seu entorn social i familiar.  

3. Polítiques feministes i de cures  

a. Destinar 6,5 milions a polítiques de cures en el marc de les actuacions previstes 
al Pla corresponsables de l’Estat. 

b. Polítiques feministes municipals: destinar 15 milions d’euros a convenis amb els 
ens locals per a l’impuls de polítiques feministes mitjançant el finançament de les 
agents d’igualtat a tots els municipis. 

4. Incrementar el pressupost polítiques LGTBI 

a. Incrementar el pressupost de polítiques d’igualtat i LGTBI del Departament en un 
23 % més.  

b. Elaborar i començar a implementar un pla d’actuació amb recursos i 
calendarització de resultats i actuacions per donar acompliment a les conclusions 
del grup de treball sobre LGTBIfòbia del parlament de Catalunya i el 
desplegament de la Llei 13/2025, de 29 de desembre, dels drets de les persones 
LGBTI i l'erradicació de l'LGBTIfòbia. 

c. Impulsar un pla específic de formació en perspectiva LGTBI al personal de les 
administracions públiques, prioritzant especialment el personal docent, sanitari i 
els cossos de seguretat, que garanteixi el coneixement per part dels treballadors 
públics de les lleis de defensa dels drets LGTBI i dels protocols necessaris per 
evitar les discriminacions.  
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d. Garantir el ple funcionament del Pla d’escoles lliures de violències, a totes les 
escoles i instituts de Catalunya i impulsar accions preventives i de sensibilització 
contra les violències masclistes i LGTBIfòbiques adreçades a infants, joves i 
famílies, en l’àmbit educatiu i comunitari. 

5. Augmentar un 20 % el pressupost destinat a la convocatòria 2027-2028 de 
subvencions de concurrència competitiva del Departament d'Igualtat i Feminismes 
per el desenvolupament correcte de les polítiques públiques, així com per garantir el 
suport a les entitats que les executen en col·laboració amb el Departament. 

XI. Unió Europea i Acció Exterior 

1. Donar compliment a l’acord per al tercer suplement de crèdit del 2025 per augmentar 
el 2026 el pressupost de l’Agencia Catalana de Cooperació un mínim de 40 M 
respecte al 2025. Es destinaran 1,5 milions d’euros de l'augment per la posada en 
marxa del Centre d’Empresa i Drets Humans i es destinaran un mínim de 2 M per 
enfortir el sistema de protecció de persones defensores de drets humans, periodistes 
i persones constructores de pau, ampliant el programa català de protecció a 
defensors i defensores de drets humans per garantir que puguin augmentar-se les 
places i per generar un programa de suport davant casos d'urgència a persones 
defensores.  

XII. Recerca i Universitats 

1. Complir amb la Declaració de Calonge de les rectores i els rectors catalans i assolir 
un finançament de 1.500 milions d’euros de les universitats públiques catalanes 
durant aquesta legislatura. 

2. Ampliar la durada dels contractes predoctorals finançats amb fons propis fins a 
quatre anys, amb l’objectiu de garantir la qualitat de les tesis doctorals, reduir la 
precarietat del personal investigador en formació i alinear el sistema català de 
recerca amb els estàndards europeus, fent efectiu el quart any, tant per a les 
persones actualment afectades per contractes de tres anys com per a les futures 
convocatòries.  

3. Posar al dia les infraestructures universitàries amb inversions per valor de 67,5 
milions d’euros, un 32 % més que a 2025, així com l’aplicació segons pes del sistema 
entre universitats i centres CERCA dels 150 milions d’euros anuals del Ministeri per 
infraestructures científiques. 
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4. A fi de poder tancar un nou conveni laboral de les entitats catalanes de recerca, 
incrementar, en primer terme, 3 milions d’euros de finançament per millorar les 
condicions laborals d’aquelles categories laborals en situació de major precarietat. 

5. Finançar la contractació de professors lectors per cobrir la reducció de la dedicació 
dels professors associats i a temps complet.  

6. Desplegar la LOSU en matèria de personal docent i investigador (PDI) incloent-hi 
investigadors en formació i personal postdoctoral. 

7. Incrementar i tecnificar les plantilles del PTGAS amb un finançament recorrent que 
s’incrementi en 5 milions d’euros anuals, fins a arribar als 30 milions d’euros l’any 
2028. 

8. Garantir des del curs 2026-27 l’equiparació completa de les famílies monoparentals 
d’1 o més fills amb les famílies nombroses pel que fa a l’exempció de preus dels 
serveis acadèmics a les universitats públiques de Catalunya i a la Universitat Oberta 
de Catalunya (UOC), així com a tota l’educació postobligatòria. 

XIII. Agricultura, Ramaderia, Pesca i Alimentació 

1. Destinar 35 milions al fons per a modernització i millora de regadius, en especial per 
a comunitats de regants més petites. 

2. Augmentar les compensacions als ramaders per als caps de bestiar perduts com a 
resultat de l’acció de la fauna protegida (llops, ossos, etc.). 

3. Mesures per garantir un model d’explotació social d’economia familiar agrària versus 
inversors de fons risc i estructures d’oligopolis.  

4. Potenciar i replicar els serveis gratuïts d’assessorament a la pagesia i ampliar-los per 
cobrir també aspectes essencials per a la transició agroecològica i la conservació de 
la biodiversitat. 

5. Desenvolupar un pla, amb mesures de foment de l’activitat, per afavorir el relleu 
generacional al sector pesquer. 

XIV. Esports 

1. Finançar amb caràcter plurianual el teixit esportiu local: estabilitzar clubs petits i 
esport de base (estructura mínima, tècnics, espais, assegurances), amb 
condicionalitat de transparència inclusivitat i convivència. 

2. Impulsar la igualtat efectiva i l’esport femení: ajuts condicionats a plans d’igualtat, suport 
a equips femenins i programes de lideratge (entrenadores, àrbitres i directives). 
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XV. Cultura 

1. Arribar al 2 % del pressupost de la Generalitat de Catalunya a polítiques culturals al 
llarg de la legislatura, destinant com a mínim 510 milions al Departament de Cultura 
el 2026, prioritzant les actuacions per a la garantia dels drets culturals i garantint una 
distribució dels recursos equitativa que arribi a tots els actors socials, comunitaris i 
industrials del món cultural.  

2. Impulsar la garantia d'accés a plans d’estudis d’arts cinematogràfiques i teatrals amb 
universitats i centres públics de Catalunya. 

3. Participar (el Govern de la Generalitat) en la adequació de la Casa Gomis com a 
centre cultural.  

XVI. Política Lingüística 

1. Complir el pressupost del Pacte Nacional per la Llengua. 

2. Destinar 9 milions d’euros a l’aprenentatge del català en tots els nivells, garantint el 
ple accés als cursos del CNL de totes les persones que ho sol·licitin, amb flexibilitat 
horària ‒inclosos caps de setmana‒ i equitat territorial. 

3. Establir plans de foment de l’ús del català al jutjats de tot Catalunya, incentivant els 
treballadors amb plans d’actuació. 

4. Realitzar una diagnosi i pla d’actuació per garantir l’ús efectiu del català com a 
llengua vehicular en totes les matèries que ho tenen previst als plans d’estudi dels 
centres d’ensenyament i de les universitats catalanes (totes excepte els 
ensenyaments de castellà i llengua estrangera). 
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